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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 3 curso, 2Q semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion
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La asignatura Terapia ocupacional en el adulto mayor es una asignatura de caracter obligatorio dentro del tercer curso de la
titulacién de Grado en Terapia ocupacional.

La docencia de esta asignatura es responsabilidad del Departamento de Fisioterapia, Terapia ocupacional, Rehabilitacion y
Medicina Fisica, constituido por profesores agrupados entorno a un contenido disciplinar de docencia e investigacién comin. En
concreto esta asignatura pertenece al area de conocimiento de Fisioterapia.

Sus contenidos exponen al alumno la aplicacion del proceso terapéutico de la Terapia ocupacional en al adulto mayor, dirigido a
la prevencion y promocion del desempefio ocupacional y a situaciones de disfuncion ocupacional, en los diferentes recursos
asistenciales.

Se acometera, de manera especifica, el estudio de los &mbitos de actuacion de Terapia ocupacional en el adulto mayor, de las
herramientas y programas terapéuticos en el adulto mayor y de la aplicaciéon y metodologia de Terapia ocupacional en las
patologias y alteraciones de mayor incidencia en el adulto mayor.

Se formara al alumno en las habilidades y destrezas intelectuales necesarias, asi como en los valores humanos y profesionales,
que le permitan adquirir y desarrollar las competencias generales (de conocimiento, profesionales y actitudinales).

El alumno, para poder aprobar la asignatura TERAPIA OCUPACIONAL EN EL ADULTO MAYOR, deberé tener aprobadas las
siguientes asignaturas:

*Teoria de la Terapia Ocupacional

«-Patologia Médica y psiquiatrica

REQUISITOS:

Para que el alumno adquiera las competencias de esta asignatura es necesario que realice metodologias de
aprendizaje basadas en simulaciones; el alumno debera: practicar con otros estudiantes, realizar diferentes
exploraciones, utilizar o aplicar técnicas de evaluacién, valoracion y tratamiento, que pueden implicar el descubrir
partes de su cuerpo o simular “situaciones patoldgicas”. Las practicas son obligatorias y seran supervisadas en todo
momento por los profesores; el no realizarlas conforme a lo expuesto anteriormente supondra no adquirir las
competencias necesarias y por tanto, no superar la asignatura.

Durante el desarrollo de las practicas de laboratorio podra ser obligatorio utilizar indumentaria especifica o el uniforme
profesional (casaca y pantaldon blancos, zuecos o calzado sanitario) DE USO EXCLUSIVO PARA LAS CLASES
PRACTICAS. Realizandose el cambio de ropay calzado en los vestuarios de la Facultad. EN AQUELLAS PRACTICAS
EN LAS QUE SEA OBLIGATORIO EL USO DE INDIMENTARIA ESPECIFICA, EN NINGUN CASO SE PERMITIRA
REALIZAR LAS PRACTICAS CON INDUMENTARIA QUE NO CUMPLA LAS CONDICIONES ANTERIORES.
REQUISITOS PREVIOS:

-Completo dominio de la lengua espafiola, oral, y escrita. En forma expositiva y expresiva, en forma improvisada y programada.
-Conocimientos previos de inglés. (comprensién de Inglés leido)

-Interés en la adquisicion de aptitudes, habilidades y competencias propias de la disciplina de la Terapia ocupacional.
-Conocimiento de la informéatica en el &mbito de usuario: de procesador de textos e Internet.

-Conocimientos sobre busquedas bibliograficas, incluidas las busquedas en bases de datos.

Importancia dentro de la titulacion:

Base del desarrollo futuro profesional desde una perspectiva del profesional terapeuta ocupacional generalista para obtener una
capacitacion suficiente que le permita conocer, describir basicamente, programar, y tratar terapéuticamente problemas de
disfuncion ocupacional. Identificar problemas de salud, con necesidad de derivacién y consulta con otros profesionales. Conocer
desde la Terapia ocupacional, sus antecedentes histéricos y clinicos, recursos materiales y humanos, posibilidades,
comparaciones, y metodologia utilizando para ello el conjunto de métodos, procedimientos, modelos, técnicas y actuaciones
que, mediante la aplicacién de las ocupaciones y de actividades terapéuticas pueden prevenir, curar, rehabilitar y adaptar a
personas afectadas de enfermedades, deficiencias, limitaciones funcionales, discapacidades o cambios en las actividades y/o
participacion, en la funcién fisica, psicologica y social y en el estado de salud, producidos como resultado de una lesion,
enfermedad, situacién de riesgo, marginacion social y de una interaccién inadecuada con el entorno; empleando también dichos
medios propios de la terapia ocupacional en los ambitos de promocion, prevencion, proteccion y rehabilitacion de la salud. Todo

ello considerando al individuo en su triple dimension: biolégica, psicoldgica y social.
INFORMACION DE INTERES, No est4 permitido en esta asignatura:

-Ingerir alimentos en el trascurso de la clase.

-El uso de moviles en clase.
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-Grabar cualquier contenido visual o auditivo que se lleve a cabo a lo largo de los créditos de esta asignatura.

lll.-Resultados de Aprendizaje
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CGO01. Capacidad de andlisis y sintesis.

CGO3. Planificacion y gestién del tiempo.

CGL11. Habilidades de gestién de la informacion (habilidad para buscar y analizar informacion proveniente de diversas fuentes).
CG12. Capacidad de critica y autocritica.

CG13. Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG17. Trabajo en equipo.

CG28. Compromiso ético.

CEO1. Reconocer los elementos esenciales de la profesién de terapeuta ocupacional, incluyendo los principios éticos, las
responsabilidades legales, el ejercicio profesional centrado en individuos y poblaciones, respetando su autonomia y el secreto
profesional.

CEO02. Conocer las organizaciones nacionales e internacionales de salud, asi como los entornos y condicionantes de los
diferentes sistemas de salud.

CEO4. Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional, prestando
especial importancia al aprendizaje de manera autbnoma de nuevos conocimientos y técnicas y a la motivacion por la calidad.
CEO05. Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion para obtener, organizar, interpretar y comunicar
la informacién cientifica, sanitaria, sociosanitaria y social, preservando la confidencialidad de los datos.

CEO6. Comprender los fundamentos conceptuales de la naturaleza ocupacional del ser humano y el desempefio de sus
ocupaciones a lo largo del ciclo vital.

CEOQ7. Comprender y reconocer la interrelacion entre los conceptos de bienestar, salud, ocupacion significativa, dignidad y
participacion.

CEO08. Comprender y reconocer la importancia de los factores contextuales como determinantes de disfuncion ocupacional.
CEO09. Reconocer los determinantes de salud en la poblacién, los recursos y equipos multiprofesionales y las acciones de
prevencion, mantenimiento y promocion de la salud, tanto a nivel individual como comunitario.

CE10. Realizar la evaluacion y la adaptacion del entorno para promover la participacion en ocupaciones significativas en las
diferentes facetas de la vida diaria, la autonomia personal y la calidad de vida.

CE11. Obtener y elaborar, con la informacion relevante, la historia del desempefio ocupacional a lo largo de todo el proceso.
CE12. Realizar la evaluacion del funcionamiento ocupacional adecuada a las necesidades de individuos y poblaciones.

CE13. Determinar las disfunciones y necesidades ocupacionales, definir la planificacion y establecer la intervencién de Terapia
Ocupacional, utilizando el potencial terapéutico de la ocupacion significativa, a través del uso de la actividad, con el
consentimiento y la participacion de los individuos y poblaciones.

CE14. Realizar la evaluacion ocupacional, determinar la planificacion y establecer la intervencion de Terapia Ocupacional,
utilizando el potencial terapéutico de la ocupacion significativa, a través del uso de la actividad, con el consentimiento y la
participacion de los individuos y poblaciones.

CE15. Conocer, seleccionar y aplicar las teorias apropiadas, los marcos de referencia teéricos, los modelos y métodos de
practica de Terapia Ocupacional para elegir o restablecer la ocupacion significativa, segun las necesidades de salud de
individuos y poblaciones.

CE16. Colaborar con grupos y comunidades para promover la salud y el bienestar de sus miembros mediante la participacion
en la ocupacion significativa.

CE17. Comprender los fundamentos de accion, indicaciones y eficacia de las intervenciones de Terapia Ocupacional,
basandose en la evidencia cientifica disponible.

CE18. Reconocer la influencia de las diferencias individuales, religiosas, culturales, asi como de las costumbres sobre la
ocupacion y la participacion.

CE21. Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales, adquiriendo habilidades de trabajo en equipo.
CEZ22. Escuchar de manera activa, obtener y sintetizar informacién pertinente acerca de los problemas y las demandas
ocupacionales de los individuos y poblaciones y comprender el contenido de esta informacion.

CE23. Establecer una comunicacion interpersonal asertiva con todos los interlocutores que sean relevantes durante el proceso
de Terapia Ocupacional.

CE24. Elaborar y redactar historias y demas registros de Terapia Ocupacional, de forma comprensible, tanto a publico
especializado como no especializado.

CE25. Transmitir informacion oral y escrita, tanto a publico especializado como no especializado.

CE36. Promover la salud y prevenir la discapacidad, adquirir o recuperar el desempefio ocupacional necesario en cada etapa
del ciclo vital para lograr la independencia y autonomia en las areas de desempefio ocupacional de aquellas personas que
sufren situaciones de riesgo, déficit organicos, limitacion en la actividad y la participacion y/o marginacién social.

CE37. Realizar un tratamiento adecuado, respetando las distintas fases y principios basicos, a través de ocupaciones
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CE37. Realizar un tratamiento adecuado, respetando las distintas fases y principios béasicos, a través de ocupaciones
terapéuticas y basado en conocimientos relacionados como la ciencia de la ocupacion, en las diferentes areas de desempefio
ocupacional, analizando los componentes de desempefio y los distintos entornos y contextos existentes.

CE38. Conocer, disefiar y aplicar las distintas modalidades y procedimientos generales de intervencién en Terapia Ocupacional
en sus marcos de referencia, evaluando su efectividad en un entorno de trabajo cooperativo.

CE39. Fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recuperacion.

CE40. Conocer, comprender y aplicar los fundamentos de la autonomia personal en las actividades de la vida diaria con y sin
adaptaciones y/o ayudas técnicas en el ciclo vital.

CE41. Analizar la ocupacion en Terapia Ocupacional y su utilizacion terapéutica en el ciclo vital.

CE42. Conocer y comprender los conocimientos de Terapia Ocupacional para la integracion del individuo en su entorno a lo
largo del ciclo vital.

CE43. Aplicar la actividad significativa, el estudio ergonémico, las nuevas tecnologias y la tecnologia existentes en Terapia
Ocupacional en el ciclo vital.

CE44. Conocer, evaluar, analizar, elaborar y participar en programas de educacion y promocién de la salud dentro del &mbito
de la Terapia Ocupacional para prevenir las disfunciones ocupacionales en general y subsecuentes a afecciones médicas,
quirdrgicas y psiquiatricas e inadaptacion social.

CE49. Trabajar en colaboracion con los individuos y grupos con el fin de participar activamente en la ocupacion, a través de la
promocién de la salud, la prevencion, la rehabilitacion y el tratamiento.

CES3. Adaptar y aplicar el proceso de Terapia Ocupacional en estrecha colaboracion con individuos y poblacion, adquiriendo
capacidades para intervenir en proyectos de promocién, prevencién y proteccién con un enfoque comunitario y de salud publica.
CE54. Apreciar y respetar las diferencias individuales, creencias culturales, costumbres y su influencia en la ocupacién y la
participacion.

CEG60. Comprender y aplicar principios de direccidn y gestién en la prestacién de los servicios de Terapia Ocupacional,
incluyendo coste-eficacia, administracion de recursos y equipamiento y establecimiento de protocolos de Terapia Ocupacional.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

I.- PROCESO DE TERAPIA OCUPACIONAL EN ADULTO MAYOR, AMBITOS DE ACTUACION.

Tema 1: Caracteristicas especificas de la Terapia Ocupacional en el adulto mayor.

Tema 2: Recursos asistenciales en geriatria.

Tema 3: TO en el duelo. Counselling.

Tema 4: TO en el maltrato del adulto mayor.

Tema 5: El cuidador principal del adulto mayor.

Il.- HERRAMIENTAS Y PROGRAMAS DE TERAPIA OCUPACIONAL EN ADULTO MAYOR.

Tema 6: La Valoracion de Terapia ocupacional en el adulto mayor.

Tema 7: Gestion de la informacion y planificacién del proceso terapéutico

Tema 8: Programas de Terapia ocupacional en el adulto mayor.

Il.- TERAPIA OCUPACIONAL EN LAS PATOLOGIAS Y ALTERACIONES DE MAYOR INCIDENCIA EN EL ADULTO
MAYOR.

Tema 9: TO en el Sindrome de inmovilidad.

Tema 10: TO en malnutricién y disfagia.

Tema 11: TO en Ulceras por presion

Tema 12: TO en incontinencias

Tema 13: TO en la deprivacién sensorial.

Tema 14: Control postural y envejecimiento. TO en Caidas.

Tema 15: TO en la Enfermedad de Parkinson.

Tema 16: TO en el deterioro cognitivo y demencias.

Tema 17: Sujeciones 'y TO

Programa créditos practicos

TEMA 1: Valoracion geriatrica integral y del desempefio ocupacional en el adulto mayor.

TEMA 2: Programas de prevencion de la disfuncién ocupacional en el adulto mayor

TEMA 3: Gestién de la informacion y planificacion del proceso terapéutico.

TEMA 4: Programas de prevencion y de intervencion de Terapia ocupacional dirigidos al cuidador del adulto mayor.
TEMA 5: Programas de estimulacién cognitiva en el adulto mayor: entrenamiento de la memoria, terapia de reminiscencia y
terapia de orientacion a la realidad.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Asistencia y participacion activa a los laboratorios del Temario

Asistencia a clases tedricas L
practico

Trabajo en grupo sobre Terapia ocupacional en el &mbito del

Trabajos colectivos
adulto mayor

Préacticas Préacticas en laboratorios
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V.-Tiempo de Trabajo del estudiante (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 38
Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 1
Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 20
clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 1
Tutorias académicas 16
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 2
Preparacion de clases tedricas 40
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 22
Preparacién de pruebas 40
Total de horas de trabajo del alumnado 180

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo

Contenido

Clases Te6ricas

Semana 16 a Semana 30

Durante el desarrollo del cuatrimestre,
las clases tedricas comprenderan clases
magistrales e interactivas. A través de
ambos métodos se estudiaran los
distintos contenidos del Programa de la
asignatura.

Pruebas

Semana 30 a Semana 31

Prueba sobre contenidos tedricos.

Pruebas

Semana 30 a Semana 31

Prueba sobre contenidos practicos.
Durante el desarrollo de la prueba
practica podra ser obligatorio utilizar el
uniforme profesional (casaca y pantalon
blancos o bata, zuecos o calzado
sanitario).

Pruebas

Semana 31 a Semana 31

Entrega y exposicion del trabajo en
grupo
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Préacticas

Semana 18 a Semana 30

Es necesaria/obligatoria la
presencialidad fisica para la adquisicion
de competencias. A lo largo del
cuatrimestre se llevaran a cabo clases
practicas participativas e interactivas en
Laboratorio, en el que se desarrollaran
los distintos contenidos del Programa
practico de la asignatura. Durante el
desarrollo de algunas practicas de
laboratorio podra ser obligatorio utilizar
indumentaria especifica o el uniforme
profesional (casaca y pantalén blancos o
bata, zuecos o calzado sanitario).

Tutorias académicas

Semana 16 a Semana 30

Tutorias académicas, grupales e
individuales, sincronas presenciales o a
través del aula virtual o asincronas a
través del foro de dudas del aula virtual.
Se estableceran a peticion del
estudiantado y/o el Profesorado. Sera
necesario disponer de equipo
informatico con camara, micréfono y
acceso a internet.

Trabajos colectivos

Semana 16 a Semana 30

Trabajo grupal sobre desarrollo de los
contenidos tedrico-practicos de la
asignatura.

Vicerrectorado de Calidad y Estrategia

Pagina 9




Fecha firma: 21/06/2025 09:14 | Hash: cdc1402f67dee1866b9cle7dbf191d74.

E‘@ | Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

Universidad TERAPIA OCUPACIONAL EN EL ADULTO MAYOR
Rey Juan Carlos

VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

Los estudiantes que no consigan superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o0 no se hayan presentado, podran
presentarse a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacidn revaluables no superadas.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcidn de las pruebas de evaluaciéon y su ponderacion

Observaciones: Para que el alumno adquiera las competencias de esta asignatura es necesario que realice metodologias de
aprendizaje basadas en simulaciones; el alumno debera: practicar con otros estudiantes, realizar diferentes exploraciones,
utilizar o aplicar técnicas de evaluacion, valoracién y tratamiento, que pueden implicar el descubrir partes de su cuerpo o simular
“situaciones patoldgicas”. Las practicas son obligatorias y seran supervisadas en todo momento por los profesores; el no
realizarlas conforme a lo expuesto anteriormente supondra no adquirir las competencias necesarias y por tanto, no superar la
asignatura. Las practicas seran supervisadas en todo momento por los profesores y la asistencia a estas es obligatoria, siendo
esta requisito indispensable para presentarse a la evaluacién. El no realizarlas supondra no adquirir las competencias
necesarias. De los créditos préacticos totales (2 ECTS), se permitira faltar hasta un 20% de dichos créditos. Para el control de
asistencia se utilizara un procedimiento de control de asistencia verificable como, por ejemplo, una hoja de firmas administrada
por el profesor encargado de impartir la clase o mediante el control de asistencia del aula virtual. Toda falta que se produzca
deberéa ser debidamente justificada.
EVALUACION: Para realizar el calculo numérico de la nota final, una vez realizadas las actividades evaluadoras, se calcula la
media aritmética. Para poder realizar la media es necesario que alumno tenga superadas (haber obtenido la nota minima de
cada prueba) todas las actividades evaluadoras. La calificacion de NO PRESENTADO se reservara al estudiante que no haya
realizado NINGUNA prueba. Durante la realizacion del examen sera necesario que el estudiante se identifique con un
documento oficial (DNI, carnet de estudiante...).
Los sistemas y actividades de evaluacion seran los mismos tanto para la CONVOCATORIA ORDINARIA como para
la CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:
*Trabajo en grupo: Actividad NO revaluable evaluada mediante rubrica. 20% de la nota. Realizacion de un trabajo en grupo
relacionados con los contenidos tedrico practicos de la asignatura.
*Examen practico: Reproduccién de métodos, técnicas y pruebas Es necesario una nota minima de 5, evaluada mediante
rdbrica. Actividad revaluable. 30%. Examen respuesta tipo libre, oral, con objetivos elementales de dificultad creciente, siendo
evaluado por dos o mas profesores a la vez. Para el desarrollo de la prueba practica se informara con antelacion si es
obligatorio utilizar el uniforme profesional (casaca y pantalén blancos o bata, zuecos o calzado sanitario).
*Examen tedrico: Nota minima: 5.0. Actividad revaluable. 50% Preguntas tipo test con cuatro opciones, una Unica opcion
correcta. Se descontara 0,25 por cada respuesta incorrecta.
El método de evaluacién para la CONVOCATORIA ADELANTADA seréa el mismo que el establecido para las convocatorias
ordinaria y extraordinaria. Ello incluye haber cumplido con la asistencia a obligatoria a las clases préacticas, al menos del 80% de
los créditos practicos totales (2 ECTS). Este es un requisito indispensable para presentarse a la evaluacion de los resultados de
aprendizaje vinculados a las clases practicas.

VII.B.- Evaluacion de estudiantes con dispensa académica de asistencia a clase
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La concesion de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC no implica que el estudiante quede automaticamente
eximido de participar en las actividades de evaluacidn continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia
obligatoria establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el estudiante debera contactar con el docente, que
podria proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisiciéon y adecuada evaluacion
de los resultados de aprendizaje previstos. El estudiante debera mantener a lo largo de curso una comunicacién fluida con el
docente para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de
evaluacion, en caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicién de los estudiantes en el momento de la
concesion de la dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: No

VII.C.- Revision de las pruebas de evaluacion

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especiales

A fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacién, la accesibilidad universal y la mayor garantia de éxito
académico, los y las estudiantes con discapacidad o con necesidades educativas especiales podran solicitar adaptaciones
curriculares para el seguimiento de sus estudios. Esas adaptaciones seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con
Discapacidad de la Universidad Rey Juan Carlos, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de Atencion a Estudiantes
con Discapacidad de la Universidad.

Dicha Unidad emitira un informe de adaptaciones curriculares, por lo que los y las estudiantes con discapacidad o necesidades
educativas especiales deberan contactar con la Unidad (discapacidad.programa@urjc.es), a fin de analizar conjuntamente las
distintas alternativas.

VII.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos estd plenamente comprometida con los méas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad (https://www.urjc.es/codigoetico).

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos
((https://www.urjc.es/images/Universidad/Presentacion/normativa/normativa%20convivencia%?20universitaria.pdf) y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Bolafios, CH. Actividades para el cuidado de la salud con adultos mayores: desde la perspectiva de terapia ocupacional. Limusa

Durante Molina, P. Terapia ocupacional en geriatria: principios y practica. 32 ed. Elsevier Masson.

Méaximo Bocanegra, N. Atencién en el hogar de personas mayores: manual de terapia ocupacional. Ediciones Tempora

Valero Merlos E, Rico Becerra JI. Terapia ocupacional. Nuevos retos en Geriatria y Gerontologia. Murcia. Morphos ediciones
S.L.. 2015

Valero Merlos, E. Manual teérico practico de terapia ocupacional: intervencion desde la infancia a la vejez. onsa-Pryma.

Marta Pérez de Heredia Torres; Rosa M2 Martinez Piédrola, Elisabet Huertas Hoyas. Tratamiento de las actividades de la vida
diaria. (Espafia): EDITORIAL MEDICA PANAMERICANA, S.A., 04/2022. ISBN: 9788491107941

Sarasa Frechin, E. Terapia ocupacional y enfermedad de Alzheimer: guia practica para la estimulacion global en los servicios
sociales. Mira Editores.

Corregidor Sanchez, Al. Terapia ocupacional en geriatria y gerontologia: bases conceptuales y aplicaciones préacticas. Editorial:
Ergon.

Bibliografia complementaria

Palacios Cefia, D. Limitacion funcional en las personas mayores : Intervencion multidisciplinar. Universidad Rey Juan Carlos,
Servicio de Publicaciones.

Martinez Piédrola, RM. El cuidador y la enfermedad de Alzheimer: formacion y asistencia Centro de Estudios Ramon Areces

Direcciones web de interés Direccion 1: www.aota.org Direccion 2: www.caot.ca Direccién 3: www.otworks.ca Direccion 4:
www.terapia-ocupacional.com Direccion 5: www.cot.co.uk

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos AITOR YUSTA CEACERO
Correo electrénico aitor.yusta@urijc.es
Categoria Investigador
Responsable de asignatura No

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de Tutorias . -
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0
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Nombre y apellidos

BELEN DOLORES ZAMARRO RODRIGUEZ

Correo electrénico

belen.zamarro@urjc.es

Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Rehabilitacion y Medicina

Departamento Fisica

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
Titulaciéon académica Doctor

Responsable de asignatura No

Horario de Tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

CRISTINA GOMEZ CALERO

Correo electrénico

cristina.gomez@urjc.es

Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Rehabilitacion y Medicina

Departamento Fisica

Categoria Profesor/a Contratado/a Doctor/a
Titulacion académica Doctor

Responsable de asignatura No

Horario de Tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 3
N° de Sexenios 1
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 5

Nombre y apellidos

CRISTINA SANCHEZ POSADAS

Correo electréonico

cristina.sposadas@urjc.es

Departamento

Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Rehabilitacion y Medicina
Fisica
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Categoria

Profesor/a Asociado/a CC Salud (Vinc.)

Responsable de asignatura

No

Horario de Tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

DANIEL EMERIC MEAULLE

Correo electrénico

daniel.emeric@urjc.es

Departamento

Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Rehabilitacion y Medicina
Fisica

Categoria

Profesor/a Asociado/a

Responsable de asignatura

No

Horario de Tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

DOMINGO PALACIOS CENA

Correo electrénico

domingo.palacios@urjc.es

Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Rehabilitacion y Medicina

Departamento Fisica

Categoria Catedratico/a de Universidad
Titulacion académica Doctor

Responsable de asignatura No

Horario de Tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios

3

Vicerrectorado de Calidad y Estrategia

Pagina 14




.
Universidad
Rey Juan Carlos

TERAPIA OCUPACIONAL EN EL ADULTO MAYOR

Fecha firma: 21/06/2025 09:14 | Hash: cdc1402f67dee1866b9cle7dbf191d74.

Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

“Q

N° de Sexenios 2
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 5

Nombre y apellidos

JORGE PEREZ CORRALES

Correo electrénico

jorge.perez@urjc.es

Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Rehabilitacion y Medicina

Departamento Fisica

Categoria Titular de Universidad
Titulaciéon académica Doctor

Responsable de asignatura No

Horario de Tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 2
N° de Sexenios 1
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 3

Nombre y apellidos

LAURA GONZALO CIRIA

Correo electréonico

laura.gonzalo@urjc.es

Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Rehabilitacion y Medicina

Departamento Fisica

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
Titulacion académica Doctor

Responsable de asignatura No

Horario de Tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 1
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0
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Nombre y apellidos

NURIA MAXIMO BOCANEGRA

Correo electrénico

nuria.maximo@urjc.es

Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Rehabilitacion y Medicina

Departamento Fisica

Categoria Titular de Universidad
Titulaciéon académica Doctor

Responsable de asignatura No

Horario de Tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 4
N° de Sexenios 1
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 5

Nombre y apellidos

PAULA OBESO BENITEZ

Correo electrénico

paula.obeso@urjc.es

Departamento

Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Rehabilitacion y Medicina
Fisica

Categoria

Profesor Sustituto

Responsable de asignatura

No

Horario de Tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

ROSA MARIA MARTINEZ PIEDROLA

Correo electréonico

rosa.martinez@urjc.es

Departamento

Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Rehabilitacion y Medicina
Fisica

Categoria

Titular de Universidad
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Doctor

Responsable de asignatura

Si

Horario de Tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 4
N° de Sexenios 2
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 6

Nombre y apellidos

SERGIO SERRADA TEJEDA

Correo electrénico

sergio.tejeda@urjc.es

Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Rehabilitacion y Medicina

Departamento Fisica

Categoria Profesor/a Permanente Laboral
Titulacion académica Doctor

Responsable de asignatura No

Horario de Tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico
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N° de Quinquenios 1
N° de Sexenios 1
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 2
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